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Gli indirizzi contenuti nel POF si integrano con: 
 

-  Lôallegato contenente il Curricolo verticale , con Obiettivi di Apprendimento, 
contenuti e competenze riferiti alle singole discipline della Scuola Primaria e ai Campi 
di esperienza della scuola dellôinfanzia; 

-  I l patto di corresponsabilità  

-  I  regolamenti di istituto dei due 
ordini di scuola 

-  I l regolamento di disciplina 

 

 
 

 

 

 

 

 

Il reciproco amore  

fra chi apprende  

e chi insegna 

è il primo  

e il più importante gradino 

verso la conoscenza 

 

Erasmo  

da Rotterdam  
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l 3° Circolo di Benevento, opera nel quartiere ñRione Libert¨ò, area della 

città densamente popolata. 

La realtà di questo territorio comprende, per la maggior parte, famiglie che 

vivono in condizioni precarie (non sono rari i casi di persone che vivono di 

lavori saltuari e occasionali, a volte ai limiti della legalità) e che propongon o 

modelli educativi fragili e ambigui.  

 Si tratta di un contesto iin cui, si sono concentrate nel tempo, dinamiche di 

esclusione e povertà e dove la legalità e la crescita della coscienza civile 

non sembrano rappresentare una finalità formativa prioritaria. 

Nonostante gli sforzi compiuti in questi ultimi anni dagli Enti Locali, esistono 

pochi punti di aggregazione sociale e culturale, per cui i bambini, i ragazzi e 

i giovani del quartiere, trascorrono buona parte del loro tempo per strada, 

senza obiettivi precisi ed esposti a rischio di imbattersi in situazioni di 

pericolo di vario genere: bullismo, vandalismo, assenteismo scolastico, 

dipendenza da fumo, alcool, droga. 

Uno dei pochi centri di promozione umana e sociale è costituito dalla 

Parrocchia ñS. Modestoò, grazie alle iniziative promosse dal Parroco a 

sostegno e ad integrazione dellôopera formativa della scuola. 

Non mancano altresì servizi di utilità saociale quali: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

¶ Consultorio Familiare; 
¶ Centro per anziani ñCaritasò; 
¶ Centro Polifunzionale ñĈ pi½ bello insiemeò 

¶ Poliambulatorio; 
¶ Sede e campo CONI; 
¶ Associazioni varie (Agesci ï Anspi); 
¶ Parrocchie; 
¶ Scuole; 

¶ Uffici USP; 
¶ Uffici amministrativi: PROVINCIA; 
¶ Ufficio Anagrafe (Sezione distaccata); 
¶ SAUT Emergenza 118; 
¶ FSE; 
¶ Comitato ñLEGALITêò ï LIBERTÀ Democrazia; 

¶ Cooperativa        ñI colori della Memoriaò 
¶ Comitato ñCentro Anziani ï DIOGENEò; 
¶ Associazione ñĈ BELLO INSIEMEò 
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Ci¸ nonostante, la scuola rimane lôunico vero polo formativo ed ¯ chiamata a svolgere non 

solo il ruolo che le ¯ proprio, ma anche ad aiutare lôutenza a vincere la tendenza a 

chiudersi nella realtà del quartiere per aprirsi, invece, ad orizzonti culturali e uma ni più 

vasti, utilizzando varie strategie volte a contenere gli effe tti secondari del frazionamento 

socio territoriale e del disagio familiare, quali:  

Ý Incapacità di stabilire rapporti interpersonali positivi;  
Ý Scarso autocontrollo; 
Ý Mancato riconoscimento dellôautorit¨; 
Ý Mancanza di regole; 
Ý Scarsa capacità di percezione della diversità nel suo significato più 

ampio (per razza, religione, cultura);  
Ý  Limitate capacità di attenzione, concentrazione, ascolto; 
Ý  Codice linguistico ristretto e per lo più 

dialettale. 
 

 
La scuola, quindi, in tal contesto, agisce su due fronti:  

1. Offrire agli alunni percorsi personalizzati volti al successo 
formativo;  

2. Realizzare iniziative a favore dei genitori e degli adulti del 
quartiere, non solo per colmare le grosse sacche di 
analfabetismo, ma anche per avvicinare le famiglie allôagenzia scuola. 
 

 

Dallôanno 2000, infatti , grazie al coofinanziamento della 

Comunità Europea, sono stati attivati vari corsi PON e ormai da 

diversi anni la scuola è Centro Territoriale Permanente.  

Lôattivit¨ del C.T.P., altresì, soddisfa anche un bisogno sociale 

che è quello di consentire ad adulti stranieri  non solo di 

apprendere la nostra Lingua, ma anche di rapportarsi con la 

nostra cultura e quindi di interagire con essa, realizzando  

significativi momenti di aggregazione e di interscambio. 
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¶ N 5 aule normali;  

 
 
 

¶ N. 2 aule adibite  

a laboratorio. 

 

¶ N. 1 aula 

multimediale 
munita anche di 

apparecchiature 

TV; 
 

¶ N. 1 palestra; 

 

¶ Ampi spazi 

interni ed esterni  

 

ORARIO 
 

08. 30-13. 00 

Dal lunedì al 

sabato 
 

 
(891 ore annue) 

 

 
 

 

 

¶ N. 3 aule normali; 

 

 

¶ N. 1 aula adibita a 

laboratorio: 

o Lab.teatrale 

 

 
 

¶ N. 1 aula 

multimediale;  

 
 
¶ N. 1 palestra; 
 
 
 
 

¶ Spazi 

polifunzionali 
(teatro,  

auditorum);  
 
 
 
 

¶ Ampi spazi 

interni ed esterni  

 

 

ORARIO 
08. 30-16.30  

Dal lunedì al 

venerdì 
 

sabato aperto  

08. 30-12.30  
 

(1330 ore annue) 

 

 

¶ N. 5 aule normali; 

¶ N. 2 aule adibite a 

laboratorio; 
¶ N. 1 sala video; 

¶ N. 1 sala mensa 
 

 

ORARIO 
 

08.30 -16.30  
Dal lunedì al 

venerdì 
 

(sabato chiuso) 
 

(1330 ore annue) 

  
 

 
 

¶ N. 3 aule utilizzate 

dal CTP: 

 

 

ORARIO 
 

08.4 0-12. 40 
Martedì, 

venerdi. 
 

16. 40-20 .00  

Lunedì, 
Mercoledì, 

Giovedì 

 
 
 

ALUNNI: 58  

ALUNNI: 58  

ALUNNI: 70  
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DIRIGENTE 
SCOLASTICO 

 

Dott. ssa BARRICELLA  SILVANA  
 

E-Mail  -  Direttore@scuolasanmodesto.it 
 

 
Riceve  
I GENITORI: martedì e venerdì  

10.30-12.30 
I DOCENTI: al di fuori del loro orario 

di servizio. 

 

DIRETTORE DEI SERVIZI 
AMMINISTRATIVI  

 

Dott.ssa VITTORIA IAMMARI NO 
 

 
 

 

ASSISTENTI  
AMMINISTRATIVI  

 

n. 2  Ass. Amm.:  
 - MENNITTO ESTER 
 - CONVINTO ANTONIETTA 
 
n. 1 Docente utilizzato su altre mansioni:  

 -  CESARE LUCIANA 
 

 

 

COLLABORATORI  
 

N. 2 -  COLLABORATORI DEL  

DIRIGENTE SCOLASTICO:  

Vicario : Ins. CASIERO MARIA GRAZIA 

Responsabile di Plesso  
Ins. DE CORSO PIA (S. Modesto 1°) 

 
n. 2 COORDINATORI DI PLESSO:  

Ins. FORINO ANNA (S. modesto 2°)  

Ins. DONATELLA LOFFREDO (Sc. dellôInfanzia) 

mailto:Direttore@scuolasanmodesto.it
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DOCENTI  
 

N. 06  - DOCENTI SCUOLA DELLõINFANZIA; 

N. 17  - DOCENTI SCUOLA PRIMARIA ; 

N. 02 - DOCENTI RELIGIONE CATTOLICA ; 

N. 01 - DOCENTI DI SOSTEGNO  

 SCUOLA DELLôINFANZIA; 

N. 05 - DOCENTI DI SOSTEGNO  

 SCUOLA PRIMARIA 

 

INSEGNANTI REFERENTI  

 

Scuola dellõinfanzia: 

Progetto Legalità   : LOFFREDO DONATELLA  

Scuola Primaria  

Progetto Ambiente: FORINO ANNA  

RESPONSABILE PREVENZIONE E 
PROTEZIONE (626/94)  

 

Arch. EMILIO MANGANIELLO  

RAPPRESENTANTE LAVORATORI 
PER LA SICUREZZA  

 

Ins. LIPARULO CARMELA  

COORDINATORE DI  
PRIMO SOCCORSO 

 

S. MODESTO  I Ą  Ins. DE CORSO PIA ANTONIA 
 

S. MODESTO II Ą  Ins. CATALANO ROSALBA 

INCARICATI PRONTO  

SOCCORSO 

 

S. MODESTO  I  

Ins. : DE LUCIA A. M. ï DE CORSO P. ï DE 

DUONNI L. ï PAGLIUCA F.  

ATA: MAIELLO ANGELA 
 

S. MODESTO II  

Ins.: CAMPANA C. ï LOFFREDO D. ï 

CATALANO R. ï GIANNOLA L. 
ATA: SANTAMARIA LUIGI 

 

INCARICATI  

FUNZIONAMENTO ESTINTORI  

 

S. MODESTO  I:  Ins. PAGLIUCA F.  
S. MODESTO II:  Ins. CAMPANA C.  

REFERENTE PROTEZIONE CIVILE  

 
Ins. PAGLIUCA FILOMENA  

ADDETTI SERVIZI PREVENZIONE E 
PROTEZIONE  

 

Ins.: CATALANO A.- PAGLIUCA F. - 
SANTAMARIA L. - SERINO R. 

 

INSEGNANTI COORDINATORI 
ATTIVITÀ DIDATTICHE  

 

Progetto Motoria      : CAMPANA CARLO 
Referente Sostegno    : SALVATORE IVELISE  
Referente Valutazione : CIRIELLO PATRIZIA  
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- CASIERO MARIA GRAZIA  
Sostegno al lavoro dei docenti 

 
 

- DE CORSO PIA ANTONIA  
Interventi e servizi per gli studenti  

 

 

 

- PAGLIUCA FILOMENA  
Gestione del Piano dellôOfferta Formativa 

AREA 1 

AREA 2 

 

AREA 3 

- LOFFREDO DONATELLA 
Realizzazione di progetti formativi dôintesa 

con Enti ed Istituzioni esterni alla Scuola.  
 

 

AREA 4 

INCARICATI ANTINCENDIO, 
EVACUAZIONE, SALVATAGGIO, 
GESTIONE DELLE EMERGENZE 

 

S. MODESTO  I  
Ins.: DE CORSO P. ï DE DUONNI L. - DE LUCIA A. 
M. ï PAGLIUCA F.  

S. MODESTO II  
Ins. : CAMPANA C. ï LOFFREDO D. ï CATALANO R. ï 

RICCIARDI M.R. ï SERINO R. ï SALVATORE I. 

 

INCARICATI  

PREVENZIONE INCENDI  

 

S. MODESTO  I  

Ins. DE CORSO P. - DE DUONNI L. - DE LUCIA A.M. - 
PAGLIUCA F.  
S. MODESTO II  
Ins. CATALANO R. ï GIANNOLA L. - SALVATORE I. 

 

 

COORDINATORI PREVENZIONE 
INCE NDI -EVACUAZIONE  

 

S. MODESTO  I :  Ins. SALVATORE I. 
 

S. MODESTO II : Ins. LOFFREDO D. 
 

RACCOLTA MODULI DI 
EVACUAZIONE  

 

S. MODESTO  I :  MAIELLO A. (A.T.A.) 
 

S. MODESTO II : IAMMARINO V. (D.S.G.A.) 
 

FUNZIONI 
STRUMENTALI  
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RISORSE STRUTTURALI  
¶ AMBULATORIO MEDICO 

¶ PALESTRE 

¶ GIARDINI TEMATICI 

¶ BIBLIOTECA 

¶ SALA VIDEO 

¶ LABORATORIO MULTIMEDIALE 

¶ LABORATORIO DI DANZA E TEATRO  
(Scuola dellôInfanzia e Sc. Primaria.) 

¶ LABORATORIO DI CUCINA  
(Scuola dellôInfanzia) 

¶ LABORATORIO RICREATIVO 
(Scuola dellôInfanzia) 

¶ LABORATORIO DI CINEMA 

¶ Aula SAX-P 

RISORSE MATERIALI  

ü LIBRI 

ü SCHEDE 

ü PERSONAL COMPUTER 

ü MATERIALE STRUTTURATO E NON 

ü FOTOCOPIATRICI 

ü TELEVISORI 

ü IMPIANTO DI AMPLIFICAZIONE 

ü LAVAGNA LUMINOSA 

ü REGISTRATORI 

ü VIDEO-REGISTRATORI 

ü STRUMENTI MUSICALI  
(Pianoforte, Strumentario horf)  

ü MACCHINE FOTOGRAFICHE 

ü VIDEO CAMERA DIGITALE 

MENSA 
SCOLASTICA 
COMUNALE 

S. MODESTO II ï Scuola dellôInfanzia e 
Primaria 

COMUNE ï Per uscite sul territorio;  

DITTA PRIVATA ï Per viaggi dôIstruzione 

SERVIZI 

 

TRASPORTO 
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Nel corso dellôanno il calendario potrebbe subire variazioni a seconda delle esigenze 

INCONTRI 

COLLEGIA LI  

n.06 (Settembre, novembre, gennaio, marzo, giugno) 

INCONTRI  

SCUOLA -FAMIGLIA  

n. 5 INTERSEZIONE/INTERCLASSE 
(ottobre, novembre, 

gennaio, maggio, giugno) 

n. 3 COLLOQUI/ASSEMBLEE 
(novembre, febbraio, 

giugno) 

NB: - Eventuali modifiche al presente piano o ulteriori necessarie convocazioni degli O.O.C.C. saranno 

tempestivamente comunicate.  

- Il D.S.G. precisa che i docenti che completano lôorario in altre scuole, previo accordo personale della 
scrivente con altri Dirigenti, devono garantire la loro presen za durante gli incontri di fine quadrimestre e 

per gli scrutini finali.  
 

INCONTRI DI 

PROGETTAZIONE  

TRA DOCENTI  

Ogni martedì dalle ore 16.30 alle ore 18.30 nei Plessi di appartenenza. 
 

Il primo martedì di ogni mese gli insegnanti dei due Plessi effettuano 

progettazione congiunta per verifi ca andamento attività didattica.  

 

 

GIUNTA ESECUTIVA  

E 

CONSIGLIO DI CIRCOLO  

Si riuniscono su 
convocazione del  
Dirigente Scolastico 

 
 

 
 

 

Festività natalizie 23/12/09 ï 06/01/10  

Festività pasquali 01/04/10 ï 07/04/10  

Altre festività 

31-31 ottobre  

2 novembre 

7 dicembre 

15-16 febbraio 

19 marzo 

31 maggio 

1 giugno 

Visite guidate  

Uscite sul territorio  

SOSPENSIONE ORARIO 

POMERIDIANO  
In qualsiasi periodo 

VIAGGIO DI STRUZIONE  SOSPENSIONE ATTIVITÀ  Mese di maggio 


